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v  Cours	de	méthodes	mixtes	(2e	cycle)	au	Département	
d’informa;on	et	de	communica;on	(Université	Laval)	depuis	
2011	

	
v  Développement	de	principes	holis;ques	et	d’un	vocabulaire	

dis;nc;f	(types	de	devis,	d’analyses,	d’inférences,	etc.)	

v Manque	de	consensus		
	

	

ü  DéfiniNon	+	nature	du	«	mixte	»	

ü  Terminologie	

ü  PrésompNons	philosophiques	

ü  Critères	de	scienNficité	



Trois	posi;ons	:	
	

	
	
	

	
	

	

	

1.   Ou;l	général	d’évalua;on	(Morse	and	colleagues	2002;	Polit	et	Beck,	2010)	
	

2.   Critères	séparés	(Heyvaert	et	al.,	2013	)	
	

3.   Critères	propres	à	la	recherche	mixte	(Tashakkori	et	Teddlie,	2003;	
Dellinger	et	Leech,	2007;	Onwuegbuzie	et	Johnson	,	2008;	Creswell	et	Plano	Clark;	
2011	)	

	

+30	critères	de	qualité/scienNficité	proposés	
pour	la	recherche	mixte	



Recension	de	O’Cathain	et	al.	(2010)	

		

Planifica;on	 Élabora;on	 Interpréta;on	 Diffusion	 Applica;on	

STADES	DE	RECHERCHE	

Qualité	de	la	
planificaNon	

Qualité	du	
devis	

Qualité	des	
données	

Rigueur	
interprétaNve	

transférabilité	
des	inférences	

Qualité	de	la	
diffusion	

Qualité	études	
rapportées	

UNlité	

DOMAINES	DE	QUALITÉ	

+	 +	 +	

DOMAINES	DE	QUALITÉ	



Rigueur	de	
l’interpréta;on	

Cohérence	interpréta;ve	

Stade	
d’interpréta;on	

Cohérence	théorique	

Transparence	de	l’interpréta;on	

Entente	interpréta;ve	

Par;cularité	interpréta;ve	

Efficacité	interpréta;ve	

Réduc;on	des	biais	

Correspondance	interpréta;ve	

Recension	de	O’Cathain	et	al.	(2010)	



Problème	de	forma;on	

v  Cursus	universitaire	/	Connaissances	spécialisées	

ü  Structure	de	formaNon	dichotomique	

ü  Équipe	de	recherche	peu	probable	pour	les	étudiants	
gradués	

ü  UNlisaNon	superficielle	de	l’une	ou	l’autre	des	
approches		



Problème	de	transmission	

v  Enseignement	des	méthodes	mixtes	
ü  Rareté	des	cours	
ü  Professeurs	issus	d’une	structure	de	formaNon	
dichotomique	

ü Méthode	pédagogique	sur	le	mode	«	essais-erreurs	»	
ü Manque	d’exemples-types	(inférences	«	gestalNques	»)	
	

	

	Hesse-Bieber,	2015	(p.)	

«	 There	 is	 an	 overall	 deficit	 of	 a	
pedagogical	 culture	 with	 regard	 to	
teaching	research	methods	in	general	.	»	



	Tashakkori	&	Teddlie,	
2012	(p.	6)	

«	 The	 first	 genera;on	 of	 professors	
teaching	 mixed	 methods	 will	 hopefully	
spawn	 a	 second	 genera;on	 that	 is	 more	
likely	to	be	exposed	to	and	adapt	a	wider	
variety	 of	 research	 tools	 as	 MMR	
becomes	 more	 popular	 and	 as	 new	
techniques	 are	 developed	 across	 the	
methodological	spectrum.	»	

Problème	de	transmission	

v  Enseignement	des	méthodes	mixtes	
	



Contraintes	ins;tu;onnelles	
v  Hégémonie	du	modèle	hypothé;co-déduc;f	

ü  Logique	post-posiNviste	

ü  Critères	d’évaluaNon	basés	sur	ce	modèle	

v  Enjeux	de	publica;ons	
ü  Tendance	à	favoriser	une	ou	l’autre	des	2	principales	
approches		

ü  Contraintes	de	longueur	
	



Chercheur	quan;ta;f	



DÉFI	1	:	Déconstruire	les	clivages	/	favoriser	un	esprit	d’ouverture			

Recherche	qualitaNve	

Recherche	quanNtaNve	



DÉFI	2	:	Rendre	compte	de	la	diversité	des	perspec;ves/	
développement	d’une	réflexion	cri;que		

Méthodologie	
fourre-tout?	



DÉFI	3	:	Appropria;on	d’une	double	libérature	/s;muler	
l’émergence	de	la	posture	intellectuelle	

Processus	de	légi;ma;on	des	m.m.:	
Mise	en	contexte	

Libérature	sur	la	
philosophie	des	sciences	/	

épistémologie	

Libérature	sur	la	
méthodologie	de	la	
recherche	mixte	



DÉFI	4	:	Distancia;on/	adop;on	d’une	pra;que	réflexive	

Double-
distancia;on	

Enseignant	p/r		
à	sa	posture	de	

recherche	

Méthodes	mixtes	
p/r	aux	débats	
philosophiques	

PRATIQUE	RÉFLEXIVE	



v  Libérature	croissante																					constante	mise	à	jour	/	
appropria;on	conceptuelle	et	technique	

v  Nécessité	de	développer	une	culture	pédagogique	autour	des	
méthodes	mixtes	(Hesse-Bieber,	2015)	

	

	
ü  ValidaNon	des	contenus	en	ligne	

ü  Développement	d’ouNls	praNques	

ü  SouNen	insNtuNonnel	

ü  Enseignement	en	équipe	




